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한국생산기술연구원

감 사 부



Ⅰ. 감사실시 개요

 □ 감사사항명

  ○ 2024년도 1차 복무감사(출퇴근 등 복무)

 □ 감사 목적

  ○ 국가청정생산지원센터 및 국가뿌리산업진흥센터 2023년도 연말 공직기강 특별

점검에서 파악된 ‘출·퇴근 등 복무 위반’에 대한 조사·감사 

 □ 감사 대상

  ○ 국가청정생산지원센터 조사대상 직원의 출·퇴근 등 복무 감사

 □ 감사 시행기관

  ○ 한국생산기술연구원 감사부

 □ 감사기간 및 인원

  ○ 기간 : 2024.1.15. ~ 2024.2.14.

  ○ 인원 : 감사부장 등 5명

Ⅱ. 지적사항 및 처분요구사항

 □ 지적사항 및 처분요구사항

연번 주요 지적사항 처분요구
사항

1 ㅇ 직장(근무지) 이탈 금지 위반 등 복무위반 관련자에 대해 징계 요구 징계

2 ㅇ 직원의 근태는 제 규정에 따라 관리될 수 있도록 관련부서에
주의 요구 주의

3 ㅇ 직장(근무지) 이탈 금지 위반 관련자에 대하여 근로 미제공 시간만큼
휴가차감 등 적의 조치 통보

4 ㅇ 임금피크제 대상 직원에 대한 근태관리방안 마련 권고 권고


